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INTRODUCCION

La Resolucion de 28 de julio de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se aprueban las Instrucciones para el
desarrollo, la direccion y la coordinacion del Plan General de Actuacién de la Inspeccion Educativa y el Plan de
Formacion para el Perfeccionamiento y Actualizacion Profesional, para el curso escolar 2021-2022, establece
que la Actuacion prioritaria 2. Evaluacion y seguimiento de una muestra de centros docentes, servicios,
programas y actividades del sistema educativo (PRIO 2) se focaliza sobre los procesos de aprendizaje y
evaluacion del alumnado y las lineas metodoldgicas establecidas. Una vez finalizada la intervencion, las
necesidades detectadas en estos centros, asi como especialmente las del alumnado, se vincularan con la
formacion del profesorado como via de respuesta a las mismas.

Esta actuacion precisa celebrar reuniones, mantener entrevistas y realizar observaciones de los procesos de
organizacién y funcionamiento asi como de gestion, con especial incidencia en los procesos de ensefianza y
aprendizaje que se desarrollen en las aulas, para poder motivar los decisiones en el instrumento comin para
todos los Servicios Provinciales de Inspeccion de Educacién, disponible en el mddulo correspondiente del
sistema de informacién SENECA, en dichas fuentes y en las posibles evidencias que se recaben.

Con el objetivo de establecer un marco comun de trabajo mediante criterios homogéneos que impulsen una
homologacién técnica en el desarrollo de la Actuacion prioritaria 2 y que facilite la recogida de datos y
evidencias para la elaboracion de informes y dictdmenes, asi como en atencién a lo anterior, procede la
siguiente documentacion de apoyo para la puesta en marcha de esta actuacion que, sin perjuicio de su
contextualizacion en los Servicios Provinciales y previo conocimiento de la Inspeccion General, debe servir
para ayudar a la cumplimentacion del instrumento de la Inspeccidn educativa en el sistema de informacion
SENECA.

La contextualizacion de esta documentacidon en cada uno de los equipos de inspeccion de zona debera reunir
los criterios que, previamente, establezca el Equipo de Coordinacién Provincial. Una vez visada, la Jefatura del
Servicio correspondiente lo elevara a la Inspeccion General para su conocimiento.

Las cuestiones que se plantean en los siguientes guiones son coincidentes con las competencias y funciones
de los 6rganos considerados y se podrian desglosan en varios asuntos o serian susceptibles de ampliacion, en
funcion de la contextualizaciéon que cada Servicio Provincial realice. Para su desglose o ampliacion es
conveniente tener presente los aspectos recogidos en el sistema de informacién SENECA.
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1. GUIONES DE REUNION Y ENTREVISTA CON ORGANOS DEL CENTRO DOCENTE
1.1. REUNIONES

Se ofrecen guiones de reuniones a celebrar con los diferentes drganos del centro, sin perjuicio de su
contextualizacion en los Servicios Provinciales, previo conocimiento de la Inspeccidon General. Se estructuran a
partir de los tres procesos que esta actuacion considera.

EQUIPO DIRECTIVO

PROCESO DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

* Procedimientos y estrategias para impulsar la actuacion coordinada del centro con el resto de
centros docentes de su zona educativa, especialmente con el instituto de educacion secundaria al
que esté adscrito.

PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

*  Procedimientos y criterios establecidos en el proyecto educativo para establecer el horario que
corresponde a cada areay, en general, el de cualquier otra actividad docente y no docente.

* Metodologia, procedimientos y estrategias para adoptar las medidas necesarias para la ejecucion
coordinada de los acuerdos adoptados por el Consejo Escolar y el Claustro de Profesorado, asi como
velar por el cumplimiento de las decisiones de los drganos de coordinacion docente, en el ambito de
sus respectivas competencias.

PROCESO DE EVALUACION

* Metodologia, procedimientos y estrategias para incluir las propuestas de los diferentes érganos de
coordinacion docente en la elaboracion del Plan de Centro y la memoria de autoevaluacion.

EQUIPO TECNICO DE COORDINACION PEDAGOGICA

PROCESO DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

» Estrategias seguidas para establecer las directrices generales para la elaboracion de los aspectos
educativos del Plan de Centro y sus modificaciones.

PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

» Estrategias seguidas para fijar las lineas generales de actuacion pedagdgica del proyecto educativo.

*  Procedimientos y metodologia para establecer las directrices generales para la elaboracion y revision
de las programaciones didacticas.

* Metodologia que se sigue para asesorar a los equipos de ciclo y al Claustro de Profesorado sobre el
aprendizaje [...] en competencias y velar porque las programaciones de las areas contribuyan al
desarrollo de las competencias clave.

PROCESO DE EVALUACION
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Metodologia que se sigue para asesorar a los equipos de ciclo y al Claustro de Profesorado sobre [...]
evaluacion en competencias y velar porque las programaciones de las areas contribuyan al
desarrollo de las competencias clave.

Metodologia y procedimientos establecidos para proponer, al equipo directivo y al Claustro de
Profesorado, planes de mejora como resultado de las evaluaciones llevadas a cabo en el centro.

Procedimientos y estrategias para velar por el cumplimiento y posterior evaluacion de los aspectos
educativos del Plan de Centro.

Metodologia, procedimientos y estrategias definidas en el proyecto educativo para realizar el
diagnostico de las necesidades formativas del profesorado como consecuencia de los resultados de
la autoevaluacidn o de las evaluaciones internas o externas que se realicen.

Metodologia y procedimientos para proponer al equipo directivo las actividades formativas que
constituiran, cada curso escolar, el plan deformacion del profesorado, para su inclusion en el
proyecto educativo.

Estrategias que se siguen para investigar sobre el uso de las buenas practicas docentes existentes y
trasladarlas a los equipos de ciclo y de orientacién para su conocimiento y aplicacion.

Procedimiento que se sigue para informar a los maestros y maestras sobre lineas de investigacion
didactica innovadoras que se estén llevando a cabo con respecto al curriculo.

Procedimientos definidos en el proyecto educativo para establecer indicadores de calidad que
permitan valorar la eficacia de las actividades desarrolladas por el centro y realizar su seguimiento.

Procedimiento s definidos en el proyecto educativo para elevar al Claustro de Profesorado el plan
para evaluar los aspectos educativos del Plan de Centro, la evolucidn del aprendizaje y el proceso de
ensefanza.

EQUIPO DE ORIENTACION

PROCESO DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Metodologia seguida para asesorar sobre la elaboracion del plan de orientacion y accion tutorial,
para colaborar con los equipos de ciclo en el desarrollo del mismo, especialmente en la prevencién y
deteccidon temprana de las necesidades especificas de apoyo educativo, y asesorar en la elaboracidn
de las adaptaciones curriculares para el alumnado que las precise.

Metodologia seguida por las personas responsables de la Orientacion para asesorar al equipo
directivo y al profesorado en la aplicacion de las diferentes actuaciones y medidas de atencidn a la
diversidad, especialmente las orientadas al alumnado que presente necesidades especificas de
apoyo educativo.

PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

Metodologia seguida por las personas responsables de la Orientacidon para asesorar al profesorado
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en el desarrollo del curriculo sobre el ajuste del proceso de ensefianza y aprendizaje a las
necesidades del alumnado.

PROCESO DE EVALUACION

* Metodologia seguida por las personas responsables de la Orientacion para asesorar al profesorado
en el proceso de evaluacion continua del alumnado.

EQUIPOS DE CICLO

PROCESO DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

* Metodologia seguida para elaborar las programaciones didacticas o, en su caso, las propuestas
pedagdgicas correspondientes al mismo, de acuerdo con el proyecto educativo.

» Estrategias y procedimientos para colaborar en la aplicaciéon de las medidas de atencidn a la
diversidad que se desarrollen para el alumnado del ciclo.

PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

* Procedimientos y estrategias para realizar el seguimiento del grado de cumplimiento de la
programacion didactica y la propuestas de las medidas de mejora que se deriven del mismo.

* Procedimientos y estrategias para mantener actualizada la metodologia didactica, especialmente
aquella que favorezca el desarrollo de las capacidades en el alumnado de educacién infantil y de las
competencias clave en el alumnado de educacién primaria.

PROCESO DE EVALUACION

* Metodologia seguida para evaluar la practica docente y los resultados del proceso de ensefianza-
aprendizaje.

EQUIPOS DOCENTES

PROCESO DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

* Metodologia, procedimientos y estrategias para llevar a cabo el seguimiento global del alumnado del
grupo, estableciendo las medidas necesarias para mejorar su aprendizaje, de acuerdo con el
proyecto educativo del centro.

» Estrategias seguidas para conocer y participar en la elaboracién de la informacion que, en su caso, se
proporcione a los padres, madres o representantes legales de cada uno de los alumnos o alumnas
del grupo.

* Procedimientos y estrategias para proponer y elaborar los programas de refuerzo bajo la
coordinacién del profesor o profesora tutor y con el asesoramiento del equipo de orientacién (...)

PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

* Estrategias seguidas para garantizar que cada maestro y maestra proporcione al alumnado
informacion relativa a la programacion del drea que imparte, con especial referencia a los objetivos,
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los minimos exigibles y los criterios de evaluacion.

PROCESO DE EVALUACION

* Metodologia, procedimientos y estrategias para llevar a cabo el seguimiento global del alumnado del
grupo, estableciendo las medidas necesarias para mejorar su aprendizaje, de acuerdo con el
proyecto educativo del centro.

* Procedimientos y estrategias para realizar de manera colegiada la evaluacién del alumnado, de
acuerdo con la normativa vigente y con el proyecto educativo del centro y adoptar las decisiones que
correspondan en materia de promocion.

1.2. ENTREVISTAS

Se ofrecen guiones de entrevistas a mantener con los diferentes drganos unipersonales del centro, sin
perjuicio de su contextualizacion en los Servicios Provinciales, previo conocimiento de la Inspeccion General.

DIRECCION

PROCESO DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

* Metodologia, procedimientos y estrategias para designar el profesorado responsable de la aplicacion
de las medidas de atencién a la diversidad.

* Estrategias y procedimientos para dirigir y coordinar todas las actividades del centro, sin perjuicio de
las competencias atribuidas al Claustro de Profesorado y al Consejo Escolar.

PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

* Metodologia, procedimientos y estrategias para ejercer la direccion pedagdgica y facilitar un clima de
colaboracién entre el profesorado.

* Estrategias y procedimientos para ejecutar los acuerdos adoptados en el Consejo Escolar y en el
Claustro de profesorado en el ambito de las competencias de la Direccién.

PROCESO DE EVALUACION

* Metodologia, procedimientos y estrategias para promover la innovacién educativa e impulsar y
realizar el seguimiento de los planes para la consecucion de los objetivos del proyecto educativo del
centro.

* Procedimientos y estrategias para impulsar las evaluaciones internas del centro y colaborar en las
evaluaciones externas y en la evaluacion del profesorado.

JEFATURA DE ESTUDIOS
PROCESO DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

* Metodologia, procedimiento y criterios seguidos para elaborar, en colaboracion con los restantes
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miembros del equipo directivo, el horario general del centro, asi como el horario lectivo del
alumnado y el individual de cada maestro y maestra, de acuerdo con los criterios incluidos en el
proyecto educativo, asi como velar por su estricto cumplimiento.

* Metodologia seguida para elaborar el plan de reuniones de los 6rganos de coordinacion docente.

PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

* Metodologia, procedimientos y estrategias para coordinar las actividades de caracter académico [...],
incluidas las derivadas de la coordinacién con los institutos de educacién secundaria a los que se
encuentre adscrito el centro.

* Metodologia, procedimientos y estrategias para garantizar el cumplimiento de las programaciones
didacticas.

PROCESO DE EVALUACION

* Metodologia, procedimientos y estrategias para coordinar las actividades [...] de orientacion,
incluidas las derivadas de la coordinacién con los institutos de educacién secundaria a los que se
encuentre adscrito el centro.

* Metodologia seguida para elaborar la planificacion general de las sesiones de evaluacion.

TUTORIAS

PROCESO DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

* Metodologia, procedimientos y estrategias para coordinar los programas de refuerzo propuestas y
elaborados por el equipo docente.

* Procedimiento que se sigue para informar al alumnado sobre el desarrollo de su aprendizaje, asi
como a sus padres, madres o representantes legales.

* Metodologia, procedimientos y estrategias para facilitar la cooperacion educativa entre el
profesorado del equipo docente y los padres y madres o representantes legales del alumnado. (...).

* Metodologia, procedimientos y estrategias para mantener una relacion permanente con los padres,
madres o representantes legales del alumnado [...].

PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

* Metodologia, procedimientos y estrategias para coordinar la intervencion educativa de todos los
maestros y maestras que componen el equipo docente del grupo de alumnosy alumnas a su cargo.

» Estrategias seguidas para garantizar la coordinacion de las actividades de ensefianza y aprendizaje
que se propongan al alumnado a su cargo.

* Procedimientos y estrategias para recoger la opinion del alumnado a su cargo sobre el proceso de
ensefianza y aprendizaje desarrollado en las distintas areas que conforman el curriculo.

PROCESO DE EVALUACION
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* Metodologia, procedimientos y estrategias para organizar y presidir las reuniones del equipo docente
y las sesiones de evaluacion de su grupo de alumnosy alumnas.

* Metodologia, procedimientos y estrategias para coordinar el proceso de evaluacién continua del
alumnado y adoptar, junto con el equipo docente, las decisiones que procedan acerca de la
evaluacion y promocion del alumnado, de conformidad con la normativa que resulte de aplicacion.

* Procedimientos y estrategias seguida para cumplimentar la documentacion personal y académica
del alumnado a su cargo.

PROFESORADO

PROCESO DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

* Metodologia, procedimientos y estrategias para llevar a cabo la tutoria del alumnado, la direccion y
la orientacidn de su aprendizaje y el apoyo en su proceso educativo, en colaboracién con las familias.

* Procedimiento que se sigue para informar periédicamente a las familias sobre el proceso de
aprendizaje de sus hijos e hijas, asi como la orientacién para su cooperacion en el mismo.

PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

» Disefio, planificacion y desarrollo de la programacion y la ensefianza de las areas que tengan
encomendadas.

* Seguimiento de los cauces y procedimientos establecidos para la participacion en las actividades
formativas programadas por los centros como consecuencia de los resultados de la autoevaluacion o
de las evaluaciones internas o externas que se realicen.

PROCESO DE EVALUACION

» Disefio, planificacion y desarrollo de la evaluacidon del proceso de aprendizaje del alumnado, asi
como la evaluacién de los procesos de ensefianza.

Pag: 12/21 Ultima revisién - 07/12/2021



INSPECCION EDUCATIVA DE ANDALUCIA Curso 2021 - 2022

[CEIP] Documentacién de apoyo Actuacion prioritaria 2

2. GUIONES DE REUNIONES CON ALUMNADO Y FAMILIAS, EN SU CASO

En el supuesto que los equipos de inspeccion de zona consideren reuniones con alumnado y familias, se
ofrecen guiones para celebrarlas, sin perjuicio de su contextualizacion en los Servicios Provinciales, previo
conocimiento de la Inspeccion General. Estos guiones estan basados en los derechos del alumnado y sus

familias,

establecidos en la normativa de organizacion y funcionamiento de los colegios.

ALUMNADO

Opinidén y comentarios respecto de si la educacion que reciben contribuyen al pleno desarrollo de su
personalidad y de sus capacidades.

Concrecion de las garantias al derecho del estudio.

Conocimiento de los procedimientos y estrategias para recibir orientacion educativa y profesional.
Conocimiento de las estrategias seguidas para garantizar la evaluacion y el reconocimiento objetivos
de su dedicacion, esfuerzo y rendimiento escolar y si son informados, de los criterios de evaluacion
que seran aplicados.

Estrategias que el profesorado sigue para garantizar su formacion integral que tenga en cuenta sus
capacidades, su ritmo de aprendizaje y que estimule el esfuerzo personal, la motivacién por el

aprendizaje y la responsabilidad individual.

Posibilidades de acceso a las tecnologias de la informaciéon y la comunicacion en la practica
educativa y al uso seguro de internet en su centro.

Conocimiento de las estrategias seguidas para favorecer la asuncion de una vida responsable para el
logro de una sociedad libre e igualitaria, asi como a la adquisicion de habitos de vida saludable, la

conservacion del medio ambiente y la sostenibilidad.

Procedimientos y estrategias para respetar su libertad de conciencia y a sus convicciones religiosas y
morales, asi como a su identidad, intimidad, integridad y dignidad personales.

Estrategias que el profesorado sigue para garantizar la igualdad de oportunidades y de trato.

Conocimiento de las estrategias seguidas para garantizar su accesibilidad y permanencia en el
sistema educativo.

Procedimientos y estrategias para respetar su libertad de expresion y de asociacion, asi como de
reunion.

Procedimientos y estrategias para garantizar su proteccion contra toda agresion fisica o moral.

Conocimiento de las estrategias seguidas para garantizar su participacion en el funcionamiento y en
la vida del centro y en los 6rganos que correspondan, y la utilizacion de las instalaciones del mismo.

Conocimiento de las estrategias seguidas para conocer la Constitucion Espafiola y el Estatuto de
Autonomia para Andalucia.
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Procedimientos y estrategias para garantizar como ser informado de sus derechos y deberes, asi
como de las normas de convivencia establecidas en el centro, de forma adecuada a su edad

FAMILIAS

Conocimiento de las estrategias seguidas para garantizar su participacion en el proceso educativo de
sus hijos e hijas, apoyando el proceso de ensefianza y aprendizaje de estos.

Procedimientos y estrategias para garantizar cobmo ser informadas de forma periddica sobre la
evolucion escolar de sus hijos e hijas.

Procedimientos y estrategias para garantizar ser oidas en las decisiones que afecten a la evolucion
escolar de sus hijos e hijas.

Procedimientos y estrategias para garantizar como ser informadas de los criterios de evaluacion que
seran aplicados a sus hijos e hijas.

Procedimientos y estrategias para garantizar como ser informadas puntualmente de las faltas de
asistencia de sus hijos e hijas al centro.

Conocimiento de las estrategias seguidas para suscribir con el centro docente un compromiso
educativo para procurar un adecuado seguimiento del proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas.

Conocimiento de las estrategias establecidas en el centro para conocer el Plan de Centro.

Procedimientos y estrategias para garantizar cdmo ser informadas de las normas de convivencia
establecidas en el centro.

Conocimiento de las estrategias establecidas en el centro para recibir notificacion puntual de las
conductas contrarias o gravemente perjudiciales para la convivencia realizadas por sus hijos e hijas.

Conocimiento de las estrategias seguidas para suscribir con el centro docente un compromiso de
convivencia, con objeto de establecer mecanismos de coordinacién con el profesorado y con otros
profesionales que atienden al alumno o alumna que presente problemas de conducta o de
aceptacion de las normas escolares, y de colaborar en la aplicacion de las medidas que se
propongan, tanto en el tiempo escolar como extraescolar, para superar esta situacion.

Conocimiento de las estrategias establecidas en el centro para recibir informacion de las actividades
y régimen de funcionamiento del centro, asi como de las evaluaciones de las que haya podido ser
objeto.

Conocimiento de las estrategias establecidas en el centro para recibir informacion sobre los libros de
texto y los materiales didacticos adoptados en el centro.

Conocimiento de las estrategias seguidas para garantizar su participacion en la vida del centro y en el
Consejo Escolar.
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* Conocimiento de los procedimientos y estrategias establecidas en el centro para poder utilizar las
instalaciones del centro en los términos que establezca el Consejo Escolar.

3. OBSERVACION DE LAS AULAS

En el Anexo | se ofrece un instrumento abierto, que sugerimos concretar en cada equipo de inspeccién de
zona, para la recogida de valoraciones y para la formulaciéon de consideraciones basado en los aspectos de
cada uno de los elementos de esta actuacion, que son coincidentes con los establecidos en el sistema de
informacién SENECA.

La utilizacién de esta documentacion facilitard la toma de decisiones en los correspondientes equipos de
inspeccién de zona mediante los procedimientos de triangulacion de fuentes e informacion que se
determinen, con el objetivo de asentar cada decision referente a estos aspectos en evidencias lo mas validas y
fiables posibles.
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ANEXO I. INSTRUMENTO PARA LA OBSERVACION DE LAS AULAS

DOCENTE FECHA
CUERPO ESPECIALIDAD
CENTRO
GRUPO CLASE AREA HORARIO
uD/uDI N.° SESION
ELEMENTO PROCESO DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
OBSERVACION VALORACIONES Y CONSIDERACIONES

Medidas a nivel de centro que se aplican: agrupamiento de
areas en ambitos de conocimiento, desdoblamientos de
grupos en las areas de caracter instrumental, agrupamientos
flexibles para la atencion del alumnado en un grupo
especifico, distribucion del horario lectivo del bloque de
asignaturas de libre configuracidn autondémica y/o cursar en
un grupo distinto un programa de refuerzo del édrea de
Lengua Castellana y Literatura en lugar de Segunda Lengua
extranjera.

Medidas aplicadas en el aula: organizacion flexible de
espacios, tiempos 'y recursos, adecuacién de
programaciones, metodologias inclusivas, actividades de
refuerzo y/o profundizacion, apoyo en grupo ordinario,
seguimiento continuado y/o accién tutorial.

Aplicaciéon de metodologias favorecedoras de la inclusién
(entre otras, trabajo colaborativo en grupos heterogéneos,
tutoria entre iguales y aprendizaje por proyectos).

Coordinacion de metodologias favorecedoras de la inclusion
(entre otras, trabajo colaborativo en grupos heterogéneos,
tutoria entre iguales y aprendizaje por proyectos) entre
profesorado del mismo equipo docente.

En el caso del alumnado con necesidades educativas
especiales escolarizado en un grupo ordinario, mecanismos
de coordinacion entre el profesor o profesora que ejerza la
tutoria del grupo donde estd integrado y el profesorado
especialista.

En el caso del alumnado con necesidades educativas
especiales escolarizado en un grupo ordinario, las
actuaciones a realizar por cada uno de ellos o de forma
conjunta entre el profesor o profesora que ejerza la tutoria
del grupo donde esté integrado y el profesorado especialista
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ELEMENTO PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE

ASPECTOS VALORACIONES Y CONSIDERACIONES

El profesorado desarrolla su actividad docente teniendo en
cuenta las programaciones didacticas, su aplicacion se
realiza coordinadamente y se ajusta a las necesidades del
alumnado.

La metodologia aplicada esta adecuada a las caracteristicas
del alumnado, a la normativa vigente y, en su caso, a las
recomendaciones de metodologia didactica establecida
para las ensefianzas a las que va dirigida.

En el caso de centros bilingtlies/plurilinglies, se armonizan
las ensefianzas de las distintas lenguas a través del Proyecto
Linguistico de Centro (PLC).

En el caso de centros bilinglies/plurilinglies, se desarrollan
tareas comunicativas de aprendizaje para contribuir a que el
alumnado pueda dominar las destrezas basicas de la
competencia linglistica, tanto orales como escritas.

ELEMENTO PROCESO DE EVALUACION

ASPECTOS VALORACIONES Y CONSIDERACIONES

Grado de coordinacién del profesorado del equipo docente.

Aplicacidn de técnicas e instrumentos.

En el caso de centros bilinglies/plurilinglies, toma en
consideracién de las competencias lingtiisticas alcanzadas
por el alumnado en la L2 para la evaluacidn del rea.

En el caso de centros bilinglies/plurilinglies, registro de
consecucion de objetivos referido a cada una de las cinco
destrezas comunicativas.

En el caso de centros bilingties/plurilinglies, se promueve el
uso del Portfolio Europeo de las Lenguas, en su versién
papel o, en su caso, en la electrénica.

Se ofrece informacion al alumnado sobre sus progresos y
dificultades.
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ANEXO II. MODELO DE PLAN DE TRABAJO PARA LOS CENTROS DE LA MUESTRA

Conforme lo recogido en las Instrucciones para el desarrollo, la direccién y la coordinacion del Plan General de
Actuacion de la Inspeccion Educativa y el Plan de Formacion para el Perfeccionamiento y Actualizacidn
Profesional, para el curso escolar 2021/2022, establecidas por la Resolucién de 28 de julio de 2021, de la
Viceconsejeria, los Equipos de Inspeccion de Zona presentaran su informe antes de la finalizacion del segundo
trimestre del curso 2021/2022 y, a la vista de las propuestas de mejora del mismo, los centros docentes de la
muestra elaboran un plan de trabajo que incluira actuaciones para dar cumplimiento a las mismas y, en
su caso, introducir innovaciones. La finalidad de este plan sera fuente de informacion para su memoria de
autoevaluacion.

Se orientara a la Direccion de los centros para que presenten este plan de trabajo a través del médulo
correspondiente del sistema de informacion SENECA por la opcidn «Evaluacion de la funcién directiva»,
con el objetivo para la Inspeccion de referencia de incorporarlo como fuente y evidencia para la evaluacion de
la Direccidn.

Por tanto, se facilita un modelo para la elaboracién dicho plan, que se presentard al Equipo de Inspeccién

de Zona correspondiente antes de la finalizacion del tercer trimestre, siendo sus lineas de trabajo objeto de
seguimiento y asesoramiento por, al menos, la inspeccion de referencia a lo largo del siguiente curso escolar.
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PLAN DE TRABAJO PARA LOS CENTROS DOCENTES DOCENTES DE LA MUESTRA

Actuacion prioritaria 2. Evaluacion y seguimiento sobre una muestra de centros docentes, servicios,

programas y actividades del sistema educativo
Resolucidn de 28 de julio de 2021, de la Viceconsejeria, por la que se aprueban las Instrucciones para el desarrollo, la direccién y la coordinacién
del Plan General de Actuacion de la Inspeccidn Educativa y el Plan de Formacién para el Perfeccionamiento y Actualizacion Profesional, para el
curso escolar 2021/2022.

Centro <cddigo> - CEIP <denominacion> Curso académico | 2021/2022

Director/a

Localidad

Municipio

Finalizada la intervencion del Equipo de Inspecciéon de Zona <den. equipo de inspeccién> y vistas las
propuestas de mejora incluidas en el informe trasladado el dia <fecha>, el <cddigo> - CEIP <denominacion>
propone el siguiente plan de trabajo, que incluye actuaciones para dar cumplimiento a las mismas, con la
finalidad que sean fuente de informacién para la memoria de autoevaluacion.

PLAN DE TRABAJO (Actuacion homologada 2.1)

PROCESO DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

PROPUESTA <afiadir propuesta de la Inspeccidon>

ACTUACION 1

Plazo Responsables Recursos Indicadores
ACTUACION 2
Plazo Responsables Recursos Indicadores

VINCULACIONES DE LAS ACTUACIONES

Formacion asociada a la propuesta de la Inspeccion:

Contribucion a las propuestas/requerimientos de la Inspeccion siguientes:

Relacion con factores clave de la memoria de autoevaluacion:
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PROPUESTA

<afiadir propuesta de la Inspeccidon>

ACTUACION 1

Plazo Responsables Recursos Indicadores
ACTUACION 2
Plazo Responsables Recursos Indicadores

VINCULACIONES DE LAS ACTUACIONES

Formacion asociada a la propuesta de la Inspeccion:

Contribucion a las propuestas/requerimientos de la Inspeccion siguientes:

Relacion con factores clave de la memoria de autoevaluacion:
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PROCESO DE EVALUACION

PROPUESTA <afiadir propuesta de la Inspeccion>

ACTUACION 1

Plazo Responsables Recursos Indicadores

ACTUACION 2

Plazo Responsables Recursos Indicadores

VINCULACIONES DE LAS ACTUACIONES

Formacion asociada a la propuesta de la Inspeccion:

Contribucién a las propuestas/requerimientos de la Inspeccion siguientes:

Relacion con factores clave de la memoria de autoevaluacion:
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